Program zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII

Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325 z p6zn. zm., w tym Dz.U. z 2026 r. poz. 73).

Program zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego obejmuje klasy VII i VIII. Tresci realizowane na
zajeciach sg3 dostosowane do potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznidw 1 stanowig uzupehienie,
wzbogacenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Gléwnym celem jest wsparcie ucznidow w procesie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych.

Na zajeciach beda realizowane nastepujace cztery obszary celow szczegodtowych.

1. Poznawanie wtasnych zasoboéw, m.in.: zainteresowan, zdolno$ci i uzdolnien, mocnych i stabych stron jako
potencjalnych obszarow do rozwoju, ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw), wartosci,
predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji
o zawodach 1 rynku pracy z wykorzystaniem oficjalnych prognoz zapotrzebowania na pracownikéw np.
Barometr zawodow, czynniki wplywajace na wybor zawodu, wptyw nowoczesnych technologii i sztucznej
inteligencji (Al) na zmiany w strukturze zatrudnienia.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomo$¢ systemu edukacji, inne formy ksztalcenia
i certyfikowania kompetencji w tym Branzowe Centra Umiejetnosci (BCU).

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki
edukacyjnej 1 zawodowej z przygotowaniem do zdobywania doswiadczenia zawodowego. Podejmowanie
decyzji dotyczacych edukacji, pracy uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw. Przygotowanie do
elastycznego reagowania na zmiany na rynku pracy. Rozwijanie kompetencji przysztosci i umiejetnosci
cyfrowego zarzadzania informacjg o wtasnej Sciezce zawodowe;.

Realizacja wymienionych celéw pozwoli na przygotowanie uczniow do trafnego wyboru dalszej drogi
ksztatcenia w nowych warunkach 1 innym otoczeniu.

Forma zaje€.

Zajecia beda prowadzone w formie warsztatowej. Plan zaje¢ zaklada realizacje 10 lekcji w kazdej
klasie. Prowadzone zajgcia zostang wzbogacone réznymi metodami aktywizujacymi, ktoére pozytywnie
wplyng na atrakcyjnos$¢ warsztatow. Uczniowie klas 6smych dodatkowo begdg uczestniczy¢ w 2 godzinnych
zajeciach warsztatowych w Centrum Talentow w Gdansku pt. ,,Mapa zawodow”, podczas ktorych zdobeda
usystematyzowang wiedz¢ o zawodach i1 branzach.

Metody i techniki stosowane na zajeciach.
1. Praca indywidualna.

2. Praca w grupach.

3. Praca w parach.

4. Prezentacja na forum grupy.

5. ,,Burza mézgow”.

6. Dyskusja.

7. Metoda plastyczna — plakat.

8. Metoda wolnych skojarzen.
Efekty

Uczen na zajeciach z doradztwa zawodowego rozwinie swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoleczne. Bedzie potrafit:
1. Rozpoznawac¢ swoje mocne strony.
Nazwac swoje zainteresowania, zdolnosci i umiejetnosci.
Dopasowa¢ swoje kompetencje i1 predyspozycje do okreslonych zawodow.
Zaplanowac¢ swoja Sciezke edukacyjno-zawodowa.
Okresli¢ jakg warto$cig w zyciu czlowieka jest praca.

ol



Tematy zaje¢ dla klas VII
1. Poznajemy siebie — moje pasje.
2. Zdolnosci, umiejetnosci 1 ich wptyw na wybor zawodu.
3. Obraz siebie - moje mocne strony.
4. Pracuj¢ w zespole.
5. Zawdd, ktory do mnie pasuje.
6. Co warto bra¢ pod uwage wybierajac kolejny etap ksztatcenia.
7
8
9.
1

Dlaczego praca jest wazna w zyciu czlowieka.
Kim chce zosta¢ w przysztosci? Méj wymarzony zawdd.
Zawody w moim najblizszym otoczeniu.

0. Proces decyzyjny - jak dokona¢ wtasciwego wyboru?

Tematy zaje¢ dla klas VIII
1. Planowanie i formutowanie celow edukacyjnych.
2. Jak polaczy¢ zainteresowania i predyspozycje z wymarzonym srodowiskiem pracy?
3. Zdolnosci, umiejetnosci 1 ich wptyw na wybdr dalszej drogi edukacyjno-zawodowe;j.
4. Moje zasoby 1 ograniczenia, wiem jaki/jaka jestem.
5. Jaka klasg wybraé?
6. Co wybra¢? Réznice migdzy ksztalceniem zawodowy, a liceum ogdlnoksztatcgcym.
7
8
9.
1

Jak analizowa¢ oferty szkot ponadpodstawowych?
Zawody wczoraj, dzis, jutro i pojutrze.
Zmapuj swoje preferencje.

0. Jak szukac i1 zdoby¢ pracg.

Diagnoza potrzeb edukacyjno-zawodowych ucznidw.

Na poczatku roku szkolnego zostanie wykonana diagnoza potrzeb wsrdd ucznidw. Uzyskane
informacje pozwola na skonstruowanie skutecznego, efektywnego oraz odpowiadajacego oczekiwaniom
uczniéw programu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego. W tym celu wykorzystane zostang informacje
pozyskane z wywiadu z uczniami podczas zajec.

Ewaluacja realizacji programu zaj¢¢ doradztwa zawodowego.

Po zrealizowaniu programu zaj¢¢ w danym roku szkolnym zostanie przeprowadzona ewaluacja dzialan
realizowanych w ramach programu doradztwa zawodowego. Wykorzystana zostanie do tego technika
wywiadu 1 obserwacji, ankieta. Uzyskane informacje pozwola dokona¢ aktualizacje dzialan doradczych,
pozwola rowniez odkry¢ potrzeby na kolejny rok szkolny.




